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ACTA DE CONFORMACION EQUIPO TECNICO

ANUNTO Conformacion y notficacion del equipo paca el proceso
de Rendicion de Cuentas 2005

FECHA Iharra, 27 de tebrero de 2000 HORA 15000
ASUNTOS 1 Metodologta de trabigo
IRATADOS i Propuesta de componentes y ejes institucionales

1. Cronoprama de trabajo

PARTICIPANTEN

Ing. Lady Hernandez
COORDINADORA PROVINCIAL

Ing. Diana Potos|
ASISTENTE DE PROYECTOS

Sr. Luis Agualongo
ASISTENTE DE COMUNICACION

Lic. Gracicla Farinango
ASISTENTE ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Ing. Maria Llena Morales
TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

1. ASUNTOS TRATADOS

i.  Metodologia de trabajo

Se socializa lan PROPULESTA METODOLOGICA PARA EL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2025, que comprendio antecedentes, objetivo, metodologia con el detalle de las

fases 1, 2. 3, 4. No sc reciben observaciones ni aportes al respecto.

ii.  Propuesta de componentes y ejes institucionales

Iin ¢l espacio, se presenta la propuesta de componentes y ¢jes institucionales, construidos bajo
la metodologia y alincado a los objetivos institucionales y las responsabilidades inscritas en
¢l COOTAD, con la siguiente estructura, socializada y validada por el equipo RC2024.

COMPONENTE

EJES

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Asistencia téenica

Capacitacion

Asambleas provinciales

GESTION INSTITUCIONAL

Coordinacion interinstitucional

Firma de Convenios

REPRESENTACION

Participacion, de acuerdo al Reglamento de
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iii. Cronograma de trabajo

e rige ¢l proceso de Rendicion de Cuentas 2025,
de la méxima autoridad para cl inicio del proceso, s€
se incluye en la metodologia. sin obscrvacioncs

Conforme los tiempos procesales qu
concordante con ¢l acto administrativo
socializd el cronograma quce ¢ adjunta y quc¢
expresas.

lidacién de la informacién para la elaboracion del

Ademas, se notifico del inicio de la Conso ol
2025 a cargo del equipo de Rendicion de Cuentas

Informe Preliminar de Rendicion de Cuentas
2025.

2. CONCLUSION

o de Rendicion de Cuentas 2025, integrado por la Ing. Lady
Elena Morales Técnica Financicra, Ing Diana Potosi Asistente
sistente Administrativa Fianancicra; Tec.

a) Se conformo el Equip
Hernéndez, Ing. Maria
de Proyectos, Lic. Gracicla FFarinango A
Luis Agualongo Asistente de Comunicacion

b) Se socializd la metodologia de trabajo para l proceso, al equipo y 4 sus dependicntes
de las unidades administrativas a su cargo, s¢ acogieron aportes, subsanaron dudas y
revision de ejemplos practicos.

c¢) Se realizé la designacion a la Ing. Lady

rendicion de cuentas 2025.
d) Se realiz6 la designacion a la Ing. Diana Potosi como responsable del registro de la

institucién e ingreso de la informacién en el sistema informético del CPCCS.
e) Se notifica que el plazo para Consolidacion de la informacion para la elaboracién
del Informe Preliminar de Rendicion de Cuentas 2025, conforme ¢l cronograma,

inicia con la socializacion de este dia.

Hernéndez responsable del proceso de

Fn constancia de lo actuado, suscriben el presente informe las y los nominados en el Equipo
de Rendicion de Cuentas para el Ejercicio Fiscal 2025.

Ing. Maria Elena Morales
TECNICA FINANCIERA

ADJUNTO: Propuesta Metodolégica Para El Proceso De Rendicion De Cuentas 2025
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