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EMPRENDIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
Aplicado al desarrollo rural ecológico y sostenible en proyectos concretos

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

DIRIGIDO A:

Lograr, por medio de la Academia y Conagopare, el desarrollo ecológico, 
sostenible y sustentable de las parroquias rurales, de modo que sus 
habitantes no tengan que optar por la migración del campo a la ciudad o al 
extranjero para mejorar sus condiciones de vida.

Dirigentes comunitarios y jóvenes emprendedores asociados del sector rural, 
que deseen desarrollar nuevas experiencias en los ámbitos señalados. Por 
ejemplo, creación y puesta en práctica de una tienda comunal; o, desarrollo 
sostenible de una microempresa comunitaria, dando valor agregado a materia 
prima de la zona de manera artesanal y progresiva; también creación de cajas 
de ahorro. Todo ello desde una perspectiva de ecología integral. 

Motivar presencialmente, a través de charlas y otros medios de la Academia y 
Conagopare, a los activistas y dirigentes sociales rurales, para que realicen 
convocatorias a los líderes y lideresas de las comunidades, para invitarles a 
participar de este diplomado.

Los graduados del Diplomado tendrán la tarea de cumplir con la realización 
comunitaria de las actividades propuestas, que promuevan el empoderamiento del 
desarrollo del sector rural, aplicando las herramientas académicas y 
experienciales adquiridas.

Los GADs locales tendrán la obligación de aprovechar los conocimientos y las 
propuestas de los graduados del Diplomado en Emprendimiento y Sostenibilidad, 
a fin de potenciar el desarrollo de las comunidades en su demarcación territorial.



CONTENIDOS DEL DIPLOMADO
Módulo 1. 10 horas
Liderazgo en desarrollo para el sector rural, con énfasis en emprendimiento sostenible

El liderazgo autoritario (autocrático)
Liderazgo participativo (democrático)
El liderazgo que delega (laissez-faire)
El liderazgo visionario
Liderazgo estilo “coaching” (entrenador)
Liderazgo afiliativo
Liderazgo democrático
Liderazgo que marca el paso.

Taller de práctica en las comunidades: cómo involucrar a los líderes y jóvenes en el desarrollo de la 
comunidad. 
Docentes voluntarios PUCE-I: Dr. Jesús Muñoz Diez, con ayudantes de cátedra: Dr. Óscar Jara, Dra. 
Mariela Montenegro, Msc. Daniel Díaz, Msc. Jairo Ortiz.

Módulo 2. 20 horas

Módulo 4. 15 horas

Módulo 3. 15 horas

Taller:

Taller:

Taller:

Taller:

Docentes:
Docente:

Docente:

El turismo rural como uno de los componentes 
más fuerte para el desarrollo del sector rural.

Adecentamiento, promoción, aprovechamiento 
y gestión de los sitios turísticos de las 
comunidades.

Tnlgo. Juan E. Salazar Iles

Contabilidad básica aplicada a los    
emprendimientos para el desarrollo del sector 
rural. Temas a ajustar para empatar con el 
módulo de emprendimiento

Práctica individual de la contabilidad de doble 
entrada y su importancia en el manejo de los 
recursos económicos de los emprendimientos 
comunitarios.

ing. Somayra Marcela Anangonó Padilla 

El cooperativismo rural aplicado a la excelencia 
del desarrollo sostenible del sector rural.

Actividades prácticas en la creación de tiendas 
comunales y cajas de ahorro comunitarias.

Actividades prácticas en la creación de tiendas 
comunales y cajas de ahorro comunitarias.

Prof. Gabriel Omar Hurtado Valencia

Docente:
Prof. Gabriel Omar Hurtado Valencia

Cooperativas de vivienda

Cooperativas de crédito

Bancos cooperativos

Filosofía del cooperativismo rural

Desarrollo de tiendas comunales

Creación de cajas de ahorro



Módulo 7. 20 horas

Taller:

Docente:

Docente:

Módulo 5. 10 horas

Módulo 6. 20 horas

Gestión de proyectos para el 
desarrollo rural para la creación de 
emprendimiento.

Temas a ajustar y reducir para que 
se ajuste a la formación previa de 
los cursantes. 

Simulacro práctico de elaboración 
de proyectos y conocimiento de 
parámetros internacionales  

Ing. Santiago Daniel Gudiño Acosta

Docente:
Mgs. Sixto Manosalvas Sánchez

Ing. Agr. Carlos Cazco Logromo

La hidroponía y aeroponía como alternativas 
de producción de cultivos y alimentos 

Modelos de Negocios para el Desarrollo Rural Ecológico y Sostenible

1.      Herramientas para el Diseño de Modelos de Negocio
2.    Propuesta de Valor Sostenible
3.    Segmentación de Clientes 
4.    Canales de comercialización
5.    Relación con la Comunidad y los Clientes
6.    Estructura de Costos y Fuentes de Ingresos
7.    Recursos y Actividades Clave
8.    Alianzas Estratégicas y Redes de Apoyo

Taller: Desarrollo de un Modelo de Negocio Rural
Aplicación del Business Model Canvas: Taller en el que los participantes aplican el 
BMC para desarrollar un modelo de negocio específico para un proyecto rural.
Presentación de Proyectos: Los participantes presentan sus modelos de negocio 
ante un panel para recibir retroalimentación.


